Zasady oceniania Zespotu Oswiatowego
im. Sw. Krolowej Jadwigi w
Bielanach Jarostawach

Ocenianie  wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych uczniow polega na
rozpoznawaniu przez nauczyciela poziomu i postepdéw W opanowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej i realizowanych w szkotach programoéw nauczania, uwzgledniajacych te
podstawe oraz formutowaniu oceny.

81

OCENIANIE NA | ETAPIE EDUKACYJNYM (kl. I-IlT SZKOLY
PODSTAWOWEJ)

Uczniowie uzyskujg nastepujace oceny:

Celujaca - uczen posiadt wiedz¢ i umiejetnosci programowe danej dziedziny
edukacyjnej, samodzielnie i twdrczo rozwija wlasne zdolnos$ci i zainteresowania biegle
postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami i umiejetnosciami w rozwigzywaniu problemdéw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej dziedziny edukacyjnej;
proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje problemy w ramach programu nauczania,

Bardzo dobra - uczen opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony
programem nauczania danej dziedziny edukacyjnej; sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami i umiejetnosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i
praktyczne wujete programem nauczania; potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze w
rozwigzywaniu zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

Dobra - uczen nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania
danej dziedziny edukacyjnej, ale opanowal je na poziomie przekraczajacym wymagania
konieczne; poprawnie stosuje wiadomos$ci 1 umiejetnosci w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych; samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i
praktyczne;

Dostateczna - uczen opanowal wiadomo$ci i umiejetno$ci okreslone programem
nauczania danej dziedziny edukacyjnej na poziomie nie przekraczajacym wymagan
koniecznych; rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci;

Dopuszczajaca - uczen ma braki w opanowaniu tre$ci ustalonych w wymaganiach
koniecznych, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowe;j
wiedzy 1 umiejetno$ci z danej dziedziny edukacyjnej w ciagu dalszej nauki; rozwiazuje
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;

Niedostateczna - uczen nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci zawartych w
wymaganiach koniecznych, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie



wiedzy z danej dziedziny edukacyjnej; nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym
stopniu trudnosci.
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OCENIANIE NA Il ETAPIE EDUKACYJINYM (KL.IV-VI SZKOLA PODSTAWOWA)
ORAZ 111 ETAPIE EDUKACYJINYM (KL.I-111 GIMNAZJUM)

1. Biezace ocenianie, $Srodroczne i koncoworoczne klasyfikowanie poczawszy od klasy
czwartej odbywa si¢ wedtug nastepujacej skali:

e stopien celujacy 6 - cel
e stopien bardzo dobry 5 - bdb
e stopien dobry 4 -db
e stopien dostateczny 3 - dst
e stopien dopuszczajacy 2 -dop
e stopien niedostateczny |- ndst
2. Dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” /plus/ i ,, —,, /minus/ przy ocenach biezacych i na
semestr.

3. Prace pisemne (np.: sprawdziany, testy, dyktanda) w ciggu semestru ocenia si¢ wedtug
opracowanego przelicznika procentowego:

100%- ocena celujaca

99%- 97% - ocena bardzo dobra plus
96% -93% - ocena bardzo dobra

92% -90% - ocena bardzo dobra minus
89%-85% - ocena dobra plus
85%-80% - ocena dobra

79%-75% - ocena dobra minus

74% - 66% - ocena dostateczna plus
65% - 57% - ocena dostateczna

56% -50% - ocena dostateczna minus
49% -42% - ocena dopuszczajaca plus
41% -35% - ocena dopuszczajaca
34% -30% - ocena dopuszczajaca minus
ponizej 30% - ocena niedostateczna

4. Stopnie szkolne w dziennikach lekcyjnych zapisywane sg kolorem czarnym lub
niebieskim, stopnie ze sprawdzianéw kolorem czerwonym,

5. Ocenianie biezacych postepéw w nauce oraz ocenianie Srédroczne 1 koncoworoczne
uwzglednia przedmiotowe zasady oceniania z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,
ktore nie moga ulec zmianie w czasie roku szkolnego.

6. Uczen ma prawo do poprawy proponowanej przez nauczyciela oceny
koncoworocznej z zaje¢ edukacyjnych 1 koncoworocznej oceny zachowania
najpdzniej w ostatnim tygodniu przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej na zasadach ustalonych w przedmiotowym systemie oceniania.

7. Uczen moze poprawia¢ kazda ocene biezaca z przedmiotu na zasadach ustalonych
mig¢dzy nim a nauczycielem jednak nie pozniej niz dwa tygodnie od otrzymania oceny.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia. Roczna ocena klasyfikacyjna z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Uczen nie moze otrzymac oceny nizszej od zaproponowanej tj. uczen nie moze
otrzymaé oceny niedostatecznej na poétrocze czy koncoworocznej bez uprzedniego
poinformowania ucznia i rodzicow w terminie 30 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej na pi$mie za potwierdzeniem.

Uczen lub jego rodzice moga zgltosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni od dnia zakonczenia rocznych
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen dyrektor szkoty powotuje komisje ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia oraz ustala roczng
oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub zachowania,
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej.

Uczen ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w
ustalonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora w uzgodnieniu z uczniem lub jego rodzicami.

Z przedmiotdéw nadobowigzkowych dopuszcza si¢ oceny biezgce i oceng $rodroczng
natomiast na §wiadectwie wpisuje si¢ ,,zaliczony” lub ,,niezaliczony”.

Ocenianie w drugim péiroczu rozpoczyna si¢ z dniem wystawienia oceny $rodroczne;.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymuja do wgladu uczen — na lekcji, rodzic — na prosbe w szkole lub
w formie kopii do domu.

Minimalna ilo$¢ ocen bedacych podstawa wystawienia oceny $rodrocznej lub
koficoworocznej nie moze by¢ mniejsza niz 3.

Nauczyciel przechowuje prace pisemne do konca roku szkolnego (31 VIII).

§3
Kryteria ocen:

Celujaca:



Laureat konkursu przedmiotowego o =zasiegu wojewddzkim lub ponad
wojewddzkim oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej

Zakres w 100% obejmujacy wymagania programowe; tresci, wiadomosci
powigzane ze sobg w systematyczny uktad

Zgodne z nauka rozumienie uogélnien 1 zwigzkéw miedzy nimi oraz
wyjasnienie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji z zewnatrz,

Samodzielne i sprawne poslugiwanie si¢ wiedza dla celéw teoretycznych i
praktycznych,

Poprawny jezyk, styl swoboda w postugiwaniu si¢ terminologia naukowa,
wysoki stopien kondensacji wypowiedzi.

Bardzo dobra:

Zadowalajace opanowanie calego materialu programowego (koniec roku lub
semestru); wiadomosci powigzane ze sobg w logiczny uktad.

Wiasciwe rozumienie uogdlnien i zwigzkéw migdzy nimi oraz wyjasnianie
zjawisk bez ingerencji nauczyciela,

Umiejetne wykorzystanie wiadomosci w teorii 1 w praktyce bez ingerencji
nauczyciela.

Poprawny jezyk, styl, poprawne postugiwanie si¢ terminologia naukowa,
kondensacja wypowiedzi na zasadzie zgody z wymaganiami poszczeg6lnych
przedmiotéw nauczania.

Dobra:

Opanowanie materialu programowego; wiadomos$ci powigzane zwigzkami
logicznymi,

Poprawne rozumienie uogolnien i zwigzkow miedzy nimi oraz wyjasnianie
zjawisk inspirowane przez nauczyciela,

Stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowane
przez nauczyciela,

Brak btedéw jezykowych, usterki stylistyczne, podstawowe pojecia 1 prawa
ujmowane w terminach naukowych, jezyk umiarkowanie skondensowany.

Dostateczna:

Zakres materialu programowego ograniczony do tresci podstawowych z
danego przedmiotu, wiadomo$ci podstawowe potaczone zwigzkami
logicznymi.

Do$¢ poprawne rozumienie podstawowych uvogélnien oraz wyjasnianie
wazniejszych zjawisk z pomoca nauczyciela,

Stosowanie wiadomosci dla celow praktycznych i teoretycznych przy pomocy
nauczyciela,

Niewielkie 1 nieliczne btedy, wiadomosci przekazywane jezykiem zblizonym
do potocznego, mata kondensacja wypowiedzi.

Dopuszczajaca:



B Nieznajomos$¢ nawet podstawowego materialu programowego, wiadomosci
luzno zestawione,

B Brak rozumienia podstawowych uogolnien 1 nieumiejetno$¢ wyjasniania
zjawisk,

m Elementarne umiej¢tnosci stosowania wiedzy przy pomocy nauczyciela,

B Liczne bledy w nazywaniu kwestii naukowych, nieporadny styl.

Niedostateczna:

B Razacy brak wiadomosci programowych 1 jedno$ci logicznej miedzy
wiadomos$ciami,

B Zupelny brak rozumienia wuogélnien oraz kompletna nieumiejgtnosé
wyjasniania zjawisk,

B Zupelny brak umiejetnosci stosowania wiedzy,

B Bardzo liczne btgdy, razaco nieporadny styl, trudnosci w méwieniu.

§4

1. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

a) Posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
b) Posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
c)Posiadajacego opini¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania,

d) Nie posiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory jest objety pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow,

e) Posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zaje¢ciach wychowania fizycznego.

2. Na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
specjalistycznej oraz na wniosek pisemny rodzicow, dyrektor szkoty zwalnia ucznia z
wada stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego z
czegsci lub calego okresu ksztatcenia. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki
drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia. Zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
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1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, sztuki, techniki, plastyki i muzyki
brany pod uwagg jest w szczegdlnosci wysitek wkladany przez ucznia w
wywiazywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych z tych zajec.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
zaj¢¢ komputerowych na podstawie opinii wydanej przez lekarza na czas w niej
okreslony.

3. W w/w przypadku w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony ".
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1. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena koncoworoczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

2. Uczen nie moze otrzymaé oceny nizszej od zaproponowanej tj. uczen nie moze
otrzyma¢ oceny niedostatecznej na semestr czy koniec roku bez uprzedniego
poinformowania ucznia i rodzicow za potwierdzeniem w terminie 30 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej na piSmie za potwierdzeniem.

87
ZASADY SPRAWDZANIA WIADOMOSCI UCZNIOW

1. Kazda praca klasowa, sprawdzian winna by¢ zapowiedziana z tygodniowym
wyprzedzeniem i poprzedzona lekcja utrwalajaca wiadomosci.

2. Nauczyciel powinien odnotowa¢ w dzienniku prace klasowg i sprawdzian.

3. Obecno$¢ ucznia na pracach klasowych jest obowiazkowa. Jezeli uczeh z przyczyn
losowych nie moze pisa¢ z calg klasg, powinien to uczyni¢ po przyjsciu do szkoty po
uprzednim uzgodnieniu z nauczycielem.

4. Sprawdzone i1 ocenione prace uczen powinien otrzyma¢ do wgladu w okresie 2
tygodni od ich napisania.

5. Uczen ma prawo do jednokrotnej proby poprawienia oceny niedostatecznej,
dopuszczajacej, dostatecznej i dobrej ze sprawdzianu i pracy klasowej w trybie
uzgodnionym z nauczycielem jednak nie p6zniej niz w ciggu 2 tygodni od daty jej
wystawienia.

6. Poprawiona ocena odnotowana jest w dzienniku obok witasciwej i oddzielona znakiem
/, przy czym nauczyciel uznaje ocen¢ poprawionag jako jedyna i1 ostateczng. W
przypadku uzyskania z poprawy oceny nizszej jest ona odnotowana obok wlasciwe;j ,
przy czym nauczyciel jako ostateczng uznaje oceng wyzsza.

7. Sprawdzone 1 ocenione prace nauczyciel zobowigzany jest przechowywac do konca
roku szkolnego.

8. Podczas jednego tygodnia moga by¢ przeprowadzone maksymalnie 3 prace klasowe
lub sprawdziany i w ciagu jednego dnia moze by¢ przeprowadzona jedna praca
klasowa lub sprawdzian (nie dotyczy przesuni¢é z winy ucznia)



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

W czasie nieobecno$ci nauczyciela w dniu sprawdzianu, pracy klasowej to sprawdzian
odbywa si¢ na najblizszej lekcji lub po ustaleniu terminu z nauczycielem.

Nauczyciel danego przedmiotu nie moze zrobi¢ nastgpnej pracy klasowej,
sprawdzianu bez uprzedniego oddania i omowienia poprzedniej.

Uczen zdobywa plusy za: przygotowanie pomocy dydaktycznych na lekcje,
dostarczenie dodatkowych zadan itp. Uzyskanie 3 plusow daje oceng bardzo dobra.

Uczen ma prawo by¢ 2 razy w potroczu nieprzygotowany do lekcji, jednak swoje nie
przygotowanie musi zgtosi¢ nauczycielowi na poczatku lekcji, by nauczyciel mogt
odnotowac¢ ten fakt w dzienniku lekcyjnym, nie dotyczy to jednak prac klasowych i
zapowiedzianych kartkdwek.

Jesli uczen nie zglosi nauczycielowi faktu nieprzygotowania do lekcji otrzymuje
oceng niedostateczng.

Po dluzszej (minimum tygodniowej) nieobecnosci w szkole uczniowi przystuguje 3
dni na uzupetnienie zalegtosci w czasie ktorych nie jest odpytywany.

Nauczyciel nie powinien zadawaé prac pisemnych na zimowg i wiosenna przerwe
Swiateczng i ferie.

Oceny klasyfikacyjne §rodroczne 1 koncoworoczne nie moga by¢ ustalone jako $rednia
arytmetyczna ocen czastkowych.

Ocenianie w drugim poétroczu rozpoczyna si¢ z dniem wystawienia ocen za pierwsze
pétrocze. Pierwsze potrocze konczy sig¢ ostatniego pracujgcego dnia stycznia.

18. Kartkdwki nie musza by¢ zapowiadane.
19. Ocenianiu podlegaja prace domowe, odpowiedzi ustne ucznia i praca na lekcji.

20. Kartkowka obejmuje do trzech tematow wstecz, sprawdzian od czterech do
dziesigciu, praca klasowa powyzej dziesigciu tematow.

21.
§8

TRYB | TERMINY PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW KLASYFIKACYJINYCH

1.

Uczen nieklasyfikowany z powodu braku ocen wynikajacego z usprawiedliwionej
nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny w zwiazku z:
e dhlugotrwalg choroba, rehabilitacjg
e wypadek losowy w rodzinie ucznia, ktory uniemozliwil mu systematyczne
uczeszczanie na zajecia

e niepowodzenia spowodowane ukryta chorobg lub defektem

Powyzsze przyczyny muszg by¢ udokumentowane.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly nie
pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych. Termin ten uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. W sktad



komisji wchodza: dyrektor lub wicedyrektor, nauczyciel przedmiotu, nauczyciel
przedmiotu pokrewnego.

Uczen, ktoéry z przyczyn nie usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie ustalonym przez

dyrektora szkoty.

. Egzaminy przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej. Pisemna cz¢$¢ trwa 45 min.,
ustna do 30 min.

. Nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen nie zostat sklasyfikowany zobowigzany jest
poda¢ zagadnienia do egzaminu uwzgledniajace catos¢ materialu nauczania.

. Zestawy egzaminacyjne powinny by¢ tak zredagowane aby umozliwily uczniowi
wykazanie si¢ wiedzg i umiejetnosciami ze wszystkich pozioméw wymagan.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

. Uczen niesklasyfikowany do 31 sierpnia danego roku szkolnego nie jest promowany
do klasy programowo wyzszej.

89
PROMOCJA Z WYROZNIENIEM

Uczniowie klas IV — V szkoty podstawowej oraz klas I — II gimnazjum otrzymuja
promocje z wyrdznieniem po uzyskaniu $redniej ocen 4,75 1 wyzszej oraz minimum
bardzo dobrej oceny zachowania.

Uczniowie klasy VI szkoty podstawowej III gimnazjum koncza szkote z
wyroznieniem po uzyskaniu $redniej ocen 4,75 1 wyzszej oraz minimum bardzo
dobrej oceny zachowania.

. Nagrody rzeczowe otrzymuja uczniowie, ktorzy uzyskali $rednig 4,75 1 wyzszej z
przedmiotéw obowigzkowych i minimum bardzo dobrej oceny zachowania.

Za przyktadng postawg oraz bardzo dobre i dobre wyniki w nauce uczen moze
otrzymac¢ dodatkowe wyr6znienia 1 nagrody:

Pochwale¢ dyrektora

List pochwalny wychowawcy klasy, dyrektora szkoty do rodzicow
Nagrode rzeczowa

Dyplom uznania

Stypendia

§10



TRYB | TERMINY PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW POPRAWKOWYCH

1. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena koficoworoczna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat jedng lub dwie oceny
niedostateczne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin
poprawkowy.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicéw
zgloszong do dyrektora szkoty nie pdzniej niz na trzy dni przed zakonczeniem zajeé
dydaktycznych w danym roku szkolnym.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W
sktad komisji wchodza: dyrektor lub wicedyrektor, nauczyciel przedmiotu, nauczyciel

przedmiotu pokrewnego.

5. Egzaminy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Pisemna czeg$¢ trwa 45 min.,
ustna do 30 min. i zawiera zagadnienia ze wszystkich pozioméw edukacyjnych ( nie
dotyczy uczniéw z obnizeniem wymagan do koniecznych).

6. Uczen powinien wykona¢ minimum 70% zadan w przypadku, gdy zakres materiatu
zostat ograniczony do tresci koniecznych.

7. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w terminie
dodatkowym wyznaczonym przez dyrektora nie pdzniej niz do 30 wrzesnia.

9. Uczen ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej. Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia ktdry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem Ze te zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§11

SPOSOBY POWIADAMIANIA UCZNIOW, RODZICOW O OSIAGNIECIACH
POSTEPACH EDUKACYJNYCH

1. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel zapoznaje ucznidéw a wychowawca rodzicow z
zasadami oceniania z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz informuje rodzicéw o
trybie uzyskania oceny wyzszej od przewidywanej na koniec roku szkolnego.

2. Rodzice maja prawo wgladu do sprawdzianu po dokonaniu przez nauczyciela
sprawdzenia.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

4. Rodzice sg informowani o ocenach uczniéw na zebraniach $rodsemestralnych i zebraniu
po pierwszym semestrze pisemnie (zawiadomienia o zagrozeniach), rozmowy
telefoniczne, spotkania indywidualne.



5. W szkole dokonuje si¢ biezacej analizy wynik6w nauczania na zespotach
samoksztatceniowych nauczycieli oraz na spotkaniach z rodzicami.

6. Przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele poszczegélnych
przedmiotow i wychowawcy klas sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow
0 przewidywanych dla niego ocenach, w tym ocenach niedostatecznych i ocenie
zachowania na 30 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej na
pisSmie za potwierdzeniem.

§12

Oceng zachowania §rddroczng i koncoworoczng poczawszy od klasy IV
ustala si¢ wedtug skali:

- Wzorowe
- bardzo dobre
- dobre

- poprawne

- nieodpowiednie
- naganne

§13

KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIA SKOLY PODSTAWOWEJ]

Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoty o wypekianiu przez uczniéw
obowiazkow szkolnych, ich kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i
srodowiska, postawach wobec kolegow 1 innych osob, poszanowaniu i rozwoju wiasnej
osoby, wykorzystywaniu posiadanych mozliwo$ci 1 uzdolnien oraz szans stwarzanych
przez szkotg.

1. Zasady usprawiedliwiania i zwalniania z godzin lekcyjnych:

e rodzic moze usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ swego dziecka w szkole w terminie
tygodnia od jego powrotu na zajecia lekcyjne

e usprawiedliwienia przyjmuje wychowawca klasy w formie pisemnej

e zwolnienie ucznia ze szkoty w trakcie zaje¢ lekcyjnych moze nastgpié
wylacznie na pisemng prosbe rodzicow, w szczegolnym przypadku po
uprzedniej rozmowie telefonicznej z rodzicem. W przypadku zachorowania
dziecka w czasie lekcji po przyjezdzie rodzica do szkoty.

2. Przy ustalaniu ocen $rodrocznych 1 rocznych za zachowanie wychowawca
uwzglednia w kryteriach cechy osobowo$ciowe ucznia, jego sytuacje rodzinng i
srodowiskowa:

e Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych
e Ocen¢ z zachowania ustala wychowawca po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

3. W klasach I - III ocena zachowania jest oceng opisow3.



4. Kryteria oceny zachowania:
ZACHOWANIE WZOROWE

A. Wywigzywanie sie 7 obowigzkow ucznia

e uczen osigga wyniki nauczania maksymalne w stosunku do swoich mozliwosci,

e zawsze jest przygotowany do lekcji,

e sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela, rzetelnie wywigzuje si¢ z powierzonych
mu oraz podejmowanych dobrowolnie réznorodnych prac i zadan, mozna na nim
polegac,

e bierze udzial (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) w konkursach, zawodach,
imprezach, uroczysto$ciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych lub czynnie
uczestniczy w ich organizowaniu,

e pilnie uwaza na lekcjach,

e zawsze Wzorowo wykonuje powierzone mu obowiazki,

e nie opuszcza zajec lekeyjnych bez waznego powodu,

e nie ma zadnych godzin nieusprawiedliwionych,

e nie ma zadnych uwag negatywnych ,

e nie ma zadnych spdznien.

B. Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig

e postepuje zgodnie z zasadami kultury
e jest uczciwy i prawdomowny w stosunku do kolegow i dorostych

e nigdy nie uzywa wulgarnych stow, wykazuje wysoka kulturg stowa,

e jest tolerancyjny, szanuje godno$¢ osobista i z szacunkiem odnosi si¢ do innych
0sob,

e wzorowo zachowuje si¢ na lekcjach, podczas przerw 1 poza szkota,

e ma stosowny wyglad zewng¢trzny,

e dba 0 estetyke swojego wygladu i higien¢ osobistg, zawsze zmienia obuwie

e w szkole i poza szkola zachowuje si¢ bez zarzutu, godnie ja reprezentuje

C. Postepowanie zgodne 7 dobrem spolecznosci szkolnej

e angazuje si¢ 1 rzetelnie wykonuje prace spoleczne na rzecz klasy , szkotly i1 srodowiska

e umie wspoldziata¢ w zespole kolegéw 1 czuje si¢ odpowiedzialny za wyniki pracy
zespotu,

e jest kolezenski i uczynny, pomaga innym w nauce,

e otacza opieka miodszych, staje w obronie pokrzywdzonych, przeciwstawia si¢
wszelkim przejawom brutalno$ci i wulgarnoSci.

e postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci,
e szanuje mienie wlasne, innych osob 1 spoteczne,



e nie narkotyzuje si¢ nie pali papieroséOw i nie uzywa alkoholu
e wlasciwie reaguj¢ w momencie zauwazenia problemu z uzaleznieniem
e angazuje si¢ W prace na rzecz zwalczania uzaleznien

D. Dbalo$¢ o honor i tradvcje szkoly

e dba o honor i tradycje szkoly

o aktywnie uczestniczy w imprezach o charakterze reprezentacyjnym,
e znai stosuje ceremoniat szkolny,

e podczas uroczystosci reprezentuje godng postawe i odpowiedni stroj.

E. Dbalo$¢ o pieckno mowy ojczystej

e dba o kulture jezyka i1 pickno mowy ojczystej

e nie uzywa wulgaryzmow,

e uzywa zwrotdw grzecznosciowych,

e chetnie uczestniczy w konkursach recytatorskich, literackich, ortograficznych.

F. Dbalo$é¢ o bezpieczenstwo o zdrowie wlasne i innych osob

e dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob

e nie wykazuje przejawOw agresji, przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji i
brutalnosci,

e nie narkotyzuje si¢ nie pali papierosow i nie uzywa alkoholu

o wlasciwie reaguje w momencie zauwazenia problemu z uzaleznieniem

e angazuje si¢ W prace na rzecz zwalczania uzaleznien

G. Okazywanie szacunku innym osobom

o okazuje szacunek kolegom i innym osobom - nauczycielom, pracownikom
niepedagogicznym i rodzicom.

e jest wzorem dla innych, nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wlasnego
zdania, nie daje si¢ sprowokowac,

o respektuje zasady wspodlzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjete normy etyczne wobec
siebie i innych,

ZACHOWANIE BARDZO DOBRE

A. Wywiazywanie sie z obowiazkow szkolnych

e osigga wyniki nauczania wysokie w stosunku do swoich mozliwosci,

e zawsze jest przygotowany do lekcji,

e wykonuje polecenia nauczyciela, podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan na
prosbe nauczyciela,

e angazuje si¢ (jezeli ma mozliwosci 1 predyspozycje) do udzialu w konkursach,
zawodach, imprezach, uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych lub
czynnie uczestniczy w ich organizowaniu,



e pilnie uwaza na lekcjach,

e nie ma godzin nieusprawiedliwionych,

e nie opuszcza zajec lekcyjnych ,

e nie ma zadnych spdznien,

e moze mie¢ jedng uwage negatywna a zastosowane Srodki zaradcze przyniosty
pozytywne rezultaty.

B. Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i po za nia

e nie uzywa wulgarnych stéw, stosuje zwroty grzeczno$ciowe,

e jest mily i uprzejmy we wszystkich kontaktach interpersonalnych,

e zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkolg nie budzi zastrzezen,
e ma stosowny wyglad zewng¢trzny,

e dba o estetyke swojego wygladu i higieng osobista,

C. Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej

umie wspotzy¢ w zespole,

jest uczynny, w razie potrzeby pomaga innym,

bardzo dobrze wykonuje powierzone mu obowiazki (np. dyzury, inne zobowigzania),
szanuje mienie wlasne, innych osob i spoteczne,

angazuje si¢ w zycie klasy,

dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia, .

postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci,

D. Dbalo$¢ o honor i tradycje szkoly

dba o honor 1 tradycje szkotly

aktywnie uczestniczy w imprezach o charakterze reprezentacyjnym,
zna 1 stosuje ceremoniat szkolny,

podczas uroczystosci reprezentuje godng postawe 1 odpowiedni stro;.

E. Dbalo$¢ o piekno mowy ojczystej

e nie uzywa wulgaryzméw,

o dba o kulturg jezyka i pigkno mowy ojczystej

e uzywa zwrotoOw grzecznosciowych,

« chetnie uczestniczy w konkursach recytatorskich, literackich, ortograficznych.

F. Dbalo$é¢ o bezpieczenstwo, zdrowie wlasne i innvch osob

e dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob

e nie wykazuje przejawOw agresji, przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji i
brutalnosci,

» nie narkotyzuje si¢ nie pali papierosow 1 nie uzywa alkoholu

o wladciwie reaguje w momencie zauwazenia problemu z uzaleznieniem

e angazuje si¢ W prace na rzecz zwalczania uzaleznien



Okazywanie szacunku innym osobom

Okazuje szacunek kolegom i innym osobom,

Respektuje zasady wspotzycia spotecznego 1 ogolnie przyjete normy etyczne wobec
siebie i innych,

Nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wilasnego zdania, nie daje si¢
sprowokowac.

ZACHOWANIE DOBRE

A. Wywiazywanie sie z obowiazkow szkolnych

osigga wyniki nauczania adekwatne w stosunku do swoich mozliwosci,
jest przygotowany do lekcji,

podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan na polecenie nauczyciela,
uwaza na lekcjach,

wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow szkolnych,

moze mie¢ do 6 godzin nieusprawiedliwionych,

moze mie¢ trzy uwagi negatywne,

moze mie¢ do 5 spoznien na lekcje w semestrze

B. Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i po za nia

zachowuje si¢ odpowiednio do sytuacji,

nie uzywa wulgarnych stow,

stosuje zwroty grzecznosciowe,

ma stosowny wyglad zewnetrzny,

dba o estetyke swojego wygladu i higien¢ osobista, zdarzylo si¢, Ze zapomnial zmienié
obuwie

C. postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej

zachowanie na lekcjach, podczas przerw 1 poza szkola nie budzi powaznych
zastrzezen (nie wymaga interwencji pedagoga, dyrektora szkoty, uczen nie otrzymuje
nagan),

wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow,

angazuje si¢ w zycie klasy w wybrany przez siebie sposob lub na prosbe nauczyciela,
dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

szanuje mienie wlasne, innych osob i spoleczne,

D. Dbalo$¢ o honor i tradycje szkoly

dba o honor i tradycje szkoty,

uczestniczy w imprezach o charakterze reprezentacyjnym,



zna 1 stosuje ceremoniat szkolny,
podczas uroczystosci reprezentuje godng postawe 1 odpowiedni stroj.

E. Dbalo$¢ o piekno mowy ojczystej

nie uzywa wulgaryzmow,
dba o kulture jezyka i pickno mowy ojczystej
uzywa zwrotow grzecznosciowych,

F. Dbalo$é o bezpieczenstwo, zdrowie wlasne i innych 0séb

dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb

nie wykazuje przejawoOw agresji, przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji i
brutalnosci,

nie narkotyzuje si¢ nie pali papierosoéw i nie uzywa alkoholu

wlasciwie reaguje w momencie zauwazenia problemu z uzaleznieniem

angazuje si¢ w prace na rzecz zwalczania uzaleznien

G. Okazywanie szacunku innym osobom

okazuje szacunek kolegom i innym osobom,

respektuje zasady wspoétzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne wobec
siebie i innych,

nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wlasnego zdania, nie daje si¢
sprowokowac.

ZACHOWANIE POPRAWNE

A. Wywiazywanie sie z obowiazkow ucznia

uczy si¢ na minimum swoich mozliwo$ci, nie wykorzystuje catego swojego
potencjatu,

motywowany nie podejmuje dodatkowych dziatan,

wykonuje polecenia nauczyciela,

zdarza mu si¢ nie przygotowac do lekcji (brak pracy domowej, podrecznika itp.),
pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela,

posiada do 5 negatywnych uwag

ma do 12 godzin nieusprawiedliwionych,

moze mie¢ 5-10 spoznien na lekcje.

B. Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i po za nia




e wykazuje elementarng kulturg osobista,

e stosuje zwroty grzeczno$ciowe

e nie uzywa wulgaryzmow,

e dba o higien¢ osobistg 1 estetyczny wyglad, kilkakrotnie nie zmienit obuwia.

C. Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej

e nie stosuje agresji stownej i fizycznej wobec otoczenia,
e szanuje mienie wlasne, innych oséb i spoteczne,

e sporadycznie podejmuje dziatania spoteczne, ale tylko na polecenie nauczyciela,
e wykonuje powierzone mu obowiazki lub zobowigzania.

D. Dbalo$¢ o honor i tradycje szkoly

e dba o honor i tradycje szkoty,
e uczestniczy w imprezach o charakterze reprezentacyjnym,

e 7zna i stosuje ceremoniat szkolny,
e podczas uroczysto$ci reprezentuje godng postawe 1 odpowiedni stroj.

E. Dbalo$é o piekno mowy ojczystej

e nie uzywa wulgaryzmow,
e dba o kulture jezyka i pickno mowy ojczystej
e uzywa zwrotow grzeczno$ciowych,

F. Dbalo$¢ o bezpieczenstwo, zdrowie wlasne i innvch osob

o dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob

e nie wykazuje przejawOw agresji, przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji i
brutalnosci,

« nie narkotyzuje si¢ nie pali papierosow 1 nie uzywa alkoholu,

e wlasciwie reaguje w momencie zauwazenia problemu z uzaleznieniem.

G. Okazywanie szacunku innym osobom

e okazuje szacunek kolegom i innym osobom,

e respektuje zasady wspotzycia spolecznego i ogélnie przyjete normy etyczne wobec
siebie i innych,

e nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wlasnego zdania, nie daje si¢
sprowokowac.

ZACHOWANIE NIEODPOWIEDNIE



A. Wywiazvwanie sie z obowiazkow ucznia

uczy si¢ wyraznie ponizej swoich mozliwosci,

nie pracuje na lekcjach, czesto jest do nich nieprzygotowany (nie odrabia prac
domowych, nie przynosi podrecznikdw, zeszytow itp.),

nie reaguje wlasciwie na uwagi nauczyciela,

zdarza mu si¢ nie wykonywac polecen nauczyciela,

zaniedbuje obowiazki (dyzury, inne zobowigzania).

ma powyzej 10 spdznien na lekcje,

ma do 20 godzin nieusprawiedliwionych.

B. Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i po za nia

e przejawia niewlasciwe zachowania wobec pracownikow szkoty, kolegdw,
otoczenia,

e uzywa wulgarnych stow,

¢ nie dba o higien¢ osobistg i estetyczny wyglad,

e nie nosi stosownego ubioru szkolnego, nie zmienia obuwia

C. postepowanie zgodne z dobrem spolecznos$ci szkolnej

nie podejmuje zadnych dzialan spotecznych nawet na polecenie nauczyciela,
w zyciu klasy pehi role destrukcyjng

zdarza mu si¢ zakloci¢ przebieg lekcji lub uroczystosci szkolnych (rozmowa, Smiech,
komentarze, gesty itp.),

nie szanuje mienia wtasnego, kolegéw, spotecznego,

niszczy mienie innych osob 1 spoleczne,

stosuje przemoc stowng i fizyczng wobec innych,

ktamie,

ma negatywny wptyw na innych,

nie jest zainteresowany zyciem klasy 1 szkoty,

sa na niego skargi spoza szkoty.

D. Dbalo$¢ o honor i tradycje szkoly

nie dba o honor 1 tradycje szkoty,

sporadycznie uczestniczy w imprezach o charakterze reprezentacyjnym,

zna 1 nie stosuje ceremoniatu szkoty,

podczas uroczystosci nie zachowuje godnej postawy 1 nie zawsze ma odpowiedni
stroj.

E. Dbalo$¢ o piekno mowy ojczystej




uzywa wulgarnych stow,
nie dba o kulturg jezyka i pigkno mowy ojczystej
rzadko stosuje zwroty grzecznosciowe,

F. Dbalos¢ o bezpieczenstwo, zdrowie wlasne i innych osob

nie dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob

wykazuje przejawy agresji, nie przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji i
brutalnosci,

probowat szkodliwych uzywek (narkotyki, alkohol, papierosy)

niewlasciwie reaguje w momencie zauwazenia problemu z uzaleznieniem

celowo naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych

G. Okazywanie szacunku innym osobom

nie okazuje szacunku kolegom i innym osobom,

nie respektuje zasad wspoétzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych
wobec siebie i innych,

ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wlasnego zdania, nie daje si¢
sprowokowac.

ZACHOWANIE NAGANNE

A. Wywiazywanie sie z obowiazkow ucznia

uczy si¢ wyraznie ponizej swoich mozliwosci,

nie pracuje na lekcjach, czgsto jest do nich nieprzygotowany (nie odrabia prac
domowych, nie przynosi podrecznikdw, zeszytow itp.),

nie reaguje wlasciwie na uwagi nauczyciela,

zdarza mu si¢ nie wykonywac polecen nauczyciela,

zaniedbuje obowiazki (dyzury, inne zobowigzania).

ma powyzej 10 spdznien na lekcje,

ma powyzej 20 godzin nieusprawiedliwionych

bez pozwolenia wychodzi z sali lub ze szkoly w czasie zaje¢ szkolnych, opuszcza
teren szkoty w trakcie przerw $§rodlekcyjnych .

B. Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i po za nia

e przejawia niewlasciwe zachowania wobec pracownikow szkoty, kolegow,
otoczenia,



e nagminnie uzywa wulgarnych stow 1 gestow,

e demonstracyjnie reaguje na uwagi (odwraca si¢, odchodzi, zaprzecza,
wysmiewa si¢, dopuszcza si¢ wyzywajacych gestow),

e nie dba o higiene¢ osobista

e wyglada nieestetycznie jest brudny lub tez odziez ma wyzywajaca nie
Zzmienia obuwia,

e wszedl w konflikt z prawem na podstawie pisma o danym czynie z instytucji
do tego upowaznionych,

e 53 na niego skargi spoza szkoty,

e cclowo nie zachowuje si¢ stosownie do sytuacji, jego zachowanie jest nie do
przyjecia dla otoczenia.

C. postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej

nie podejmuje zadnych dziatan spotecznych nawet na polecenie nauczyciela,

w zyciu klasy pelni role destrukcyjna,

nie jest zainteresowany zyciem klasy i szkoty,

uczestnictwo w lekcjach 1 imprezach szkolnych ogranicza celowo do zaktdcania ich
przebiegu (gwizdy, komentarze, wySmiewanie, postawa niezgodna z wymogami
sytuacji itp.),

prowokuje innych przez dyskusje, dogadywanie, zaczepianie, pokazywanie
niestosownych gestow, itp.

Jego zachowanie jest agresywne (przeklenstwa, wyzwiska, zastraszanie, ponizanie
godnosci innych, pobicie, bojki, kopanie, uszkodzenie ciata itp.),

odmawia wykonania obowigzkéw na rzecz spolecznosci szkolnej,

celowo niszczy mienie kolegéw i spoteczne (wyposazenie sal lekcyjnych, zieleni,
pomocy naukowych itp.),

demoralizuje innych przez swoje zachowanie oraz naktania do nieodpowiednich
zachowan,

niszczy mienie innych osob i spoteczne,

D. Dbalo$¢é o honor i tradycje szkoly

nie dba o honor 1 tradycje szkoty,

nie uczestniczy w uroczystosciach 1 imprezach o charakterze reprezentacyjnym,
nie zna 1 nie stosuje ceremoniatu szkoty,

E. Dbalo$¢ o piekno mowy ojczystej

uzywa wulgarnych stow,
nie dba o kulturg jezyka i pigkno mowy ojczystej
nie stosuje zwrotow grzecznosciowych,



F. Dbalosé o bezpieczenstwo, zdrowie wlasne i innych os6b

e nie dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb

e jest agresywny, nie przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji i brutalnosci,
e prébowat szkodliwych uzywek (narkotyki, alkohol, papierosy)

e celowo naraza na niebezpieczenstwo siebie 1 innych,

o przynosi do szkoty niebezpieczne narzedzia, przedmioty i substancje.

G. Okazywanie szacunku innym osobom

e nie okazuje szacunku kolegom i innym osobom,

e nie respektuje zasad wspotzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjetych norm etycznych
wobec siebie i innych,

e jest niezyczliwy, niekolezenski i ztosliwy w stosunkach miedzyludzkich.

KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIA GIMNAZJUM

Ocena zachowania powinna wyrazac:

stopien pilno$ci 1 systematyczno$ci ucznia w wypelnianiu obowigzkow
szkolnych,

sumienno$¢ w nauce

rozwijanie swoich zainteresowan,

Systematyczno$¢ i punktualno$¢ w uczeszczaniu na lekcje,

Stopien zaangazowania podczas realizacji projektu edukacyjnego,
kontrolowanie witasnych zachowan i prac¢ nad wyksztalceniem u siebie
pozytywnych cech,

UczciwosC 1 rzetelnos¢ w codziennym postepowaniu wobec siebie 1 innych
0s0b,

okazywanie szacunku innym osobom

dbatos$¢ o mienie szkolne

poszanowanie tradycji szkolnych i dbatos¢ o jej honor, udzialt w zyciu klasy i
szkoty,

wlasciwe postawy wobec siebie, kolegoéw, nauczycieli 1 innych w szkole 1 poza
nig

udzielanie pomocy innym w nauce

dbatos¢ o kulture stowa, bezpieczenstwo i zdrowie wihasne i innych, wyglad
zewnetrzny

tolerancje religijng i §wiatopogladowa

Wiasciwe reagowanie na zlo i1 krzywdg, postawe wobec natogéw i uzaleznien.

ZACHOWANIE WZOROWE



Uczen spetlnia wzorowo wszystkie wymagania zawarte w tre$ci oceny 1 moze

by¢ wzorem do nasladowania dla innych:

prezentuje wzorowg postawe wobec innych osob

osigga maksymalne wyniki w stosunku do swoich mozliwosci

nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spdznien

inicjuje rozne dziatania na rzecz $rodowiska, szkoty, klasy i aktywnie w nich
uczestniczy

rozwija swoje zainteresowania i zdolnos$ci, takze poprzez systematyczne uczestnictwo
w zajeciach pozalekcyjnych

zawsze prezentuje wysoki poziom kultury osobistej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
kultury stowa

jest kolezenski i pomagania innym w nauce

dba o higieng¢ osobistg i wyglad zewnetrzny, zawsze jest stosownie ubrany

przestrzega zasad bezpieczenstwa i wlasciwie reaguje na wystepujace zagrozenia
zawsze dba o zdrowie wlasne i w miar¢ mozliwosci innych

nie uzywa zadnych §rodkow psychoaktywnych

jest obowigzkowy, sumienny, rzetelny, pracowity i odpowiedzialny

zawsze dotrzymuje ustalonych zobowigzan i termindw

jest wytrwaty w dazeniu do obranego celu

czynnie uczestniczy w formutowaniu tematu projektu edukacyjnego i jest aktywny w
kluczowych dziataniach na poszczeg6lnych etapach jego realizacji

ZACHOWANIE BARDZO DOBRE

Uczen prawie zawsze spelnia wszystkie wymagania zawarte w tresci oceny,

wyrozniajac si¢ przy tym w realizacji niektorych jej elementow:

prezentuje wzorowa postawe wobec innych oso6b

osigga wysokie wyniki w stosunku do swoich mozliwosci i wkladu pracy

nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci 1 spdznien

aktywnie wiacza si¢ w prace na rzecz szkoty lub srodowiska

rozwija swoje zainteresowania i zdolnosci, takze poprzez systematyczne uczestnictwo
w zajeciach pozalekcyjnych

jest taktowny i zawsze zachowuje kulturg stowa

jest kolezenski i w miar¢ mozliwo$ci pomagania innym w nauce

dba o higieng osobista, wyglad zewngtrzny i stosowny ubior

przestrzega zasad bezpieczenstwa i wlasciwie reaguje na wystepujace zagrozenia
zawsze dba o zdrowie wlasne

nie uzywa zadnych srodkow psychoaktywnych

jest obowigzkowy, sumienny, rzetelny, pracowity i odpowiedzialny i zazwyczaj
dotrzymuje ustalonych zobowigzan 1 termindéw

Jest aktywny podczas realizacji projektu i wspomaga innych cztonkow zespotu

ZACHOWANIE DOBRE

Uczen przewaznie spetnia wymagania zawarte w tresci oceny, wyrdzniajac si¢ przy

tym w realizacji niektorych jej elementow:

najczesciej prezentuje wlasciwa postawe wobec innych oséb



najczesciej osigga wyniki adekwatne w stosunku do swoich mozliwosci
Systematycznie uczg¢szcza na zajecia szkolne, ma do 7 nieusprawiedliwionych
nieobecnosci 1 do 10 spdznien nieusprawiedliwionych w semestrze

czgsto uczestniczy w pracach na rzecz szkoly i klasy

sumiennie wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow, zazwyczaj dotrzymuje zobowigzan
Stara si¢ rozwija¢ swoje zainteresowania, takze poprzez systematyczne uczestnictwo w
zajeciach pozalekcyjnych

jest taktowny i zawsze zachowuje kulturg stowa, jest kolezenski

dba o higieng osobistg, zdrowie, wyglad zewn¢trzny i stosowny ubior

przestrzega zasad bezpieczenstwa

zawsze dba o zdrowie wlasne

nie uzywa zadnych §rodkow psychoaktywnych

podczas realizacji projektu nie wywiazat si¢ catkowicie z przydzielonych mu zadan

ZACHOWANIE POPRAWNE

Uczen prawie zawsze spelnia wszystkie wymagania zawarte w tresci oceny,

wyrozniajac si¢ przy tym w realizacji niektorych jej elementow:

przejawia ogolnie wlasciwe zachowania na lekcjach 1 przerwach

stara si¢ systematycznie wypetnia¢ obowigzki szkolne

stara si¢ uczestniczy¢ aktywnie w zajeciach szkolnych

poprawnie zachowuje si¢ wobec kolegdéw 1 innych osob, w szkole i poza szkota

nie uzywa wulgarnych stow

dba o mienie szkolne

zdarzaja  si¢  pojedyncze nieusprawiedliwione  spdznienia (do 15) i
nieusprawiedliwione godziny nieobecnosci (do 24)

zdarzaja mu si¢ niewlasciwe zachowania, ale wykazuje dazenie do ich korekty w razie
zwrdcenia mu uwagi

Wymagania na ocen¢ poprawna traktuje si¢ jako podstawowe.

ZACHOWANIE NIEODPOWIEDNIE

Uczen uchybia niektérym wymaganiom zawartym w tre$ci oceny:

osigga wyniki w nauce ponize] swoich mozliwosci 1 nie wypelnia obowigzkow
ucznia

czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia i spdznia si¢ na lekcje

nie podejmuje dziatan w kierunku samorozwoju, np.: nie uczestniczy w zalecanych,
deklarowanych zajgciach pozalekcyjnych

niechetnie 1 niestarannie wykonuje powierzone mu zadania lub nie wykonuje polecen
nauczyciela

czegsto bywa nietaktowny

uzywa wulgaryzmow

czesto trzeba mu przypominac o potrzebie dbatosci o higiene 1 stosowny ubior

czesto nie wykonuje zadan domowych

cze¢sto nie przestrzega zasad uczciwosci, niewlasciwie reaguje na przejawy zta

czgsto prezentuje zachowania uwtaczajace godnosci osobistej 1 innych

czesto nie szanuje pracy wtasnej 1 drugich



unika pracy na rzecz klasy 1 szkoty

naraza na uszczerbek mienie publiczne lub prywatne

czesto przeszkadza w przebiegu lekceji

czesto prezentuje postawe Swiadczacg o braku dbatosci o honor 1 tradycje szkoty

w ciggu semestru ma 25 lub wigcej godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionych

nie przejawia checi poprawy swojego postepowania po zastosowaniu ustnego
upomnienia wychowawcy, a nastepnie pisemnego upomnienia wychowawcy
drastyczne zachowanie zagrazajgce bezpieczenstwu i zyciu uczniow, nauczycieli lub
innych pracownikow szkoty (bojki, zngcanie fizyczne i psychiczne, wymuszenie od
innych uczniow)

gdy zostanie udowodnione picie alkoholu, palenie papierosow lub narkotyzowanie si¢
na terenie szkoty, w trakcie wycieczki i innych imprez szkolnych

dewastuje w sposob celowy mienie szkoty lub niszczy mienie uczniéw np.: kurtki,
buty

cze¢sto zaniedbywal swoje obowigzki podczas realizacji projektu edukacyjnego,
odmawial wspolpracy, co wigzato si¢ ze zwigkszeniem obowigzkéw innych cztonkow
zespolu

ZACHOWANIE NAGANNE

Uczen uchybia wymaganiom zawartym w tresci oceny:

osigga wyniki w nauce zdecydowanie ponizej swoich mozliwos$ci i notorycznie
lekcewazy obowigzki ucznia

nagminnie spdznia si¢ na lekcje lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia

nie jest zainteresowany samorozwojem i manifestuje swoja niech¢¢ do obowigzkow
ucznia np.: nie uczestniczy w zalecanych, deklarowanych zajeciach pozalekcyjnych
notorycznie lekcewazy polecenia i innych pracownikéw szkoty

zwykle jest nietaktowny, uzywa wulgaryzmow, jest agresywny w stowach i w
dzialaniu na terenie szkoty

zwykle jest niestosownie ubrany lub nie dba o higieng¢ osobistg

notorycznie nie wykonuje zadan domowych

notorycznie przeszkadza w prowadzeniu lekcji

postepuje nieuczciwie i inicjuje zte i niebezpieczne zachowania oraz stwarza sytuacje
zagrazajace bezpieczenstwu swojemu i innych na terenie szkoty i poza nig

niszczy wytwory pracy wiasnej i drugich

odmawia podejmowania dzialan na rzecz innych

unika pracy na rzecz klasy 1 szkoty

naraza na uszczerbek mienie publiczne lub prywatne

zachowuje si¢ w sposob uwtaczajacy sobie 1 innym

notorycznie prezentuje postawe wykazujaca brak poszanowania honoru i tradycji
szkoty

dopuszcza si¢ zachowan o charakterze chuliganskim (kradzieze, bojki, pobicia,
wymuszenia, zastraszanie, pogrozki, szantaze, handel srodkami psychotropowymi)
niszczy mienie szkolne i prywatne

uzywa $srodkdw psychoaktywnych i namawia inne osoby do ich uzywania

nie przystapil do realizacji projektu edukacyjnego lub nie wywigzat si¢ ze swoich
obowigzkow mimo rozmow z czlonkami zespolu i opiekunem projektu, a jego
postawa byla lekcewazaca w stosunku do cztonkow zespotu



przy stwierdzonym konflikcie z prawem

Uczen otrzymuje ocen¢ nieodpowiednig lub naganng wowczas, gdy nie spetnia wymogow
oceny poprawnej i gdy stosowane $rodki m. in. Uwagi, rozmowy z uczniem, z rodzicami,
ucznia z wychowawcg, pedagogiem, dyrektorem nie wywotaty pozytywnych zmian w
zachowaniu ucznia.

Poprzez ,,stosowny wyglad zewnetrzny ucznia” rozumie si¢:

czysty skromny, niewyzywajacy stroj,
brak makijazu, pomalowanych paznokci,
niefarbowane wtosy,
brak jakichkolwiek tatuazy,
kolczyki sa dopuszczalne tylko w uszach,
zdejmowanie nakrycie glowy (czapka, kaptur) na terenie szkoty,
na lekcjach wychowania fizycznego, zadnych przypinanych ozdéb,
w czasie uroczysto$ci szkolnych obowigzuje strdj od$wietny (biata bluzka lub
koszula, czarne lub granatowe spodnie lub spodnica).
§14

TRYB USTALANIA, POPRAWIANIA I ODWOLYWANIA SIE OD
OCENY ZACHOWANIA

Uczen ma prawo podwyzszy¢ roczng ocen¢ z zachowania. Po wystawieniu oceny
$rédrocznej wychowawca informuje ucznia i rodzicOw o mozliwosci podwyzszenia
oceny koncowej. Przypomina kryteria, ktére muszg by¢ spetnione na oceng wyzszg.
Oceng $rodroczng 1 roczng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu
opinii nauczycieli, uczniébw danej klasy oraz ocenianego ucznia. Ocena ta jest
ostateczna.

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
Ze roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa.

Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen na jego zachowanie.
W przypadku pisemnego odwotania rodzicow od przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora analizuje
dokumentacj¢ wychowawcy klasy dotyczaca zachowania ucznia. Wychowawca
podejmuje ostateczng decyzje po zasiggnigciu opinii komisji.

W sktad komisji wchodza: dyrektor, wicedyrektor i pedagog szkolny.

§15

Z Zasadami Oceniania zapoznawani s3 rodzice i uczniowie klas I na pierwszych

zebraniach po rozpoczeciu nauki, nie pézniej niz do konca wrzesnia. Pozostatym uczniom i

ich rodzicom przypominane s3 zasady oceniania na pierwszym zebraniu w kazdym roku
szkolnym 1 w miar¢ potrzeb.



